RISPOSTA INTERROGAZIONE 85 — Turno di notte dei vigili

Si ribadisce quanto gia esposto nella risposta all'interrogazione n.45 del 2022: é
intenzione di questa amministrazione implementare tutte le azioni che migliorino la
sicurezza anche percepita della citta, secondo una strategia di controllo del
territorio anche informale, cioé operato con la presenza costante dei cittadini che
costituisce un fondamentale strumento per incrementare la vitalitd degli spazi
stessi, evitare il vuoto, I'abbandono e l'incuria, aumentando di conseguenza la
sicurezza reale e percepita.

In questottica & fondamentale ovviamente I'apporto della Polizia Locale nelle
politiche di sicurezza del Comune, in modo che cittadini singoli o associati possano
fruire liberamente e in sicurezza di tutti gli spazi pubblici in qualsiasi orario.

I DUP 2022-2024 dice effettivamente che si adotteranno misure dirette per lo
sviluppo e il rafforzamento delle funzioni dei Vigili, come I'aumento dell’organico per
potenziare la presenza degli agenti per strade e quartieri, anche attraverso
l'istituzione del turno di notte.

Nello stesso DUP si evidenzia che questa soluzione deve essere compatibile con le
risorse finanziarie disponibili, ma ribadisco che & intenzione procedere in questa
direzione.

L'organico della Polizia Locale al momento dell'interrogazione n.45/2022 era di 86
unita; attualmente grazie alle 11 ultime assunzioni e tenendo conto dei
pensionamenti intervenuti la dotazione organica € di 93 persone:
1 Comandante
4 Ufficiali Posizioni Organizzative
- 16 Ufficiali, di cui 1 in aspettativa, 1 part-time, 1 staccato in Procura e 1 che
andra in pensione il 1 settembre c.a. Inoltre 3 Ufficiali hanno limitazioni da
parte del Medico competente, che impongono servizi esclusivamente interni.
72 Agenti di cui 2 staccati in Procura, uno staccato presso I'Ufficio Tributi del
Comune, 1 in aspettativa per gravi motivi di salute, 9 che hanno limitazioni
che ne impediscono il servizio esterno, 6 con limitazioni che obbligano a un
servizio prevalentemente d’ ufficio, 1 che andra in pensione il 31 dicembre
prossimo.

L’'amministrazione comunale sta valutando I'assunzione di 5 nuovi Agenti, da
assumere attraverso l'attuale graduatoria entro fine anno (che prima di essere
impiegati in strada dovranno pero fare il corso obbligatorio di formazione regionale
di tre mesi), mentre & gia certa I'assunzione di un nuovo Ufficiale

Con l'aumento dell'organico oltre le 100 unita potra quindi essere verificata
I'attivazione del turno di notte.



