iﬁ% Comune di Novara

Determina Servizi Sociali/0000246
del 26/09/2016

Area / Servizio

Servizi Sociali Educativi Nuovo Affared
23.UdO
( ) Affare Precedent&l
Proposta Istruttoria Prot. N. Anno
Unita Servizi Sociali Educativi
(23.UdO) Cat. Classe Art.
Proponenté&. Acampora
Prot. N. del
Cat. Classe Art.

Oggetto: Percorsi di tirocinio inserimento/reinserimentodeativo attivati a favore di persone disabili,
svantaggiate, particolarmente svantaggiate, i@ai Comune di Novara nell'ambito di un progetto
riabilitativo e di inclusione socio-lavorativa itt@azione della DGR 42-7397 del 7 aprile 2014. Ignuedi
spesa relativo al periodo: Settembre-Dicembre 2@L6L.302,00.

IL DIRIGENTE
Premesso che:
* la L.328/2000 all’art 14 prevede che, per realigZarpiena integrazione delle persone disabilenv&i alla Persona, a
cui provvede il Comune, debbano predisporre progadividuali con particolare riferimento al recupee all'integrazione
sociale, nonché le misure economiche necessarid paperamento di condizioni di poverta, emargioae ed esclusione
sociale;

* la L.R 01/2004 all'art. 46 riconosce il diritto Aenessere psico-fisico della persona disabile daderirne la piena
integrazione nella famiglia, nella scuola, nel lve nella societa, specificando che,fra i prinpigi Io svolgimento delle
attivita di promozione delle politiche per le parsdisabili, si ritrovano i seguenti:

a) sviluppo delle autonomie e delle abilita podisitni particolare dei disabili gravi;

b) promozione degli interventi atti ad assicurareita indipendente;

c) realizzazione di progetti individualizzati p&€mtegrazione scolastica e universitaria nonché faimazione e per

I'accompagnamento al lavoro della persona disabile”

¢ il Nucleo Inserimenti Lavorativi si occupa da adhprogrammare interventi individualizzati a fagati persone disabili,
finalizzati all'integrazione sociale ed al manterinto e allo sviluppo delle abilita residue, neticd di assicurare ai soggetti
deboli contesti di vita normalizzanti e qualitativante dignitosi;

* anche per I'anno 2016 il servizio ha attivato Rttigdi inclusione sociale presso “soggetti osgitadi persone disabili
in carico al Comune di Novara;

Preso atto che gli interventi da attuarsi ricadpalte disposizioni previste dalla dalla DGR 42873lel 7 aprile 2014 di

cui all’allegato A modificato con DGR 28-2527 de)/B1/2015, e che pertanto il Comune di Novaramisge al tirocinante
un’indennita di 300 euro mensili per un impegnoofia 20 ore settimanali o di 375 euro mensili perimpegno di 25 ore
settimanali;

Considerato che nel periodo: Settembre-Dicemb@L62 vengono attivati n. 3 tirocini di inserimemé&hserimento

lavorativo finalizzati all'Inclusione Sociale, chigadono nelle disposizioni previste dalla DGR7887 del 7 aprile 2014, di cui
all'allegato A modificato con DGR 28-2527 del 30/2015, per una spesa totale di €. 3.906,00 corsjyardi Irap 8,5% (€.
3.600,00 x 8,5% = €. 306,00) di cui:

* £ 2.604,00 comprensivo di Irap 8,5% (€. 2.400,08,%%
16144/16;

e £ 1.302,00 comprensivo di Irap 8,5% (€. 1.200,08,%%
16144/16;

€. 204,00) trova capienza all'interno deipegno n.

€. 102,00) si rende necessario integranepégno n.



Accertato, ai sensi dell'articolo 9, commal, ddl 8/2009 convertito in Legge 102/2009, che il pesgma dei

pagamenti conseguenti allimpegno di spesa in aggetcompatibile con i relativi stanziamenti didpitio e con le regole di
finanza pubblica;

Acquisito il visto di regolarita contabile attesta la copertura finanziaria del presente provvediio;

Precisato che la presente determinazione, ferimamkdiata efficacia ed esecutivita con l'apposieictel visto di

regolarita contabile, verra pubblicata all’Albo fréo, salvo eventuali dirette comunicazioni aglieressati ai sensi della L. n.
241/1990 e smi;

Visto l'art. 107 del D. Lgs 267/2000 — T.U.E.L.
DETERMINA

di autorizzare, per le motivazioni indicatepremessa la realizzazione di n. 3 Progetti diusidne Sociale tramite
tirocini di inserimento/reinserimento lavorativorm®ggetti portatori di handicap per il periodott&mbre-Dicembre
2016 per una spesa totale di €. 3.906,00 compzasirap 8,5%;

di dare atto che la somma di €. 2.604,00 congwandi Irap 8,5% (€. 2.400,00 x 8,5% = €. 204,00)a capienza
all'interno dell'impegno n. 16144/16;

di impegnare la somma di € 1.302,00 comprenglvdrap 8,5% (€. 1.200,00 x 8,5% = €. 102,00) aldice
12021.04.2383 - Cdr . n. 55,( intervento 1.10.82dap.770200/0), Bilancio 2016 integrando I'impeg. 16144/16;

di attestare, ai sensi dell'articolo 9, commadé&l DL 78/2009 convertito in Legge 102/2009, ch@rogramma dei
pagamenti conseguenti allimpegno di spesa in aggetompatibile con i relativi stanziamenti didnitio e con le regole
di finanza pubblica.

IL DIRIGENET
DOTT. MARCERUSATI



Allegati: SIC] NO[O n°

E’ parte integrante della determinazione dirigelezia
n. Servizi Sociali/0000246 del 26/09/2016

SERVIZIO PROPONENTE:
Servizi Sociali Educativi (23.UdO)

PARERE TECNICO (art. 49, c. 1 del D.Lgs. 267/2005e)
Si esprime parere favorevole, in ordine alla ragtd tecnica del presente provvedimento.

Novara, 26/09/2016
IL DIRIGENTE SERVIZIO

SERVIZIO BILANCIO
Sulla proposta della determinazione in oggetto:

[ ] In ordine alla regolarita contabile, ai sensi'ae. 49 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, espith
ES=T0 [ =T ) (= o = L= (-

[] Attesta che il parere non & stato espresso intguaon comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico finanziaria o sul patrimoredi'dnte

Novara, IL DIRIGENTE




Determinazione non soggetta a visto di regoladtitabile
Data Il Dirigente

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Presa conoscenza del provvedimento sopra ripagione, ai sensi dell'art. 151, 4° comma, del D.lng267 del 18.8.2000, il
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

attestante la copertura finanziaria al

Attivita — Azione
Nessuna Attivita
Nessuna Azione
Tipologia — Anno — CdR — Intervento/Risorsa — Galpit- Articolo € del Bilancio | Impegno / Accertamento N.
Importo gia impegnato 1.302,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

e rende esecutiva la determinazione.

Data IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO




